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— Co se déje potom
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1) Pracovni program, programovy vybor,
vyzva
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Pracovni program, programovy vybor

* Pracovni program / workprogramme - kazda c¢ast
FP7 ma sviij, celkem 20 tematickych WPs; viz
http://cordis.europa.eu/fp7/wp-2011_en.html

* Jsou urcujici pro to, co se bude v daném obdobi
(ro¢nim) podporovat

*  Pribézné se rocné aktualizuji
* Co neni ve WP neni mozné podporovat formou
vyzvy z RP
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Pfi’jprava pracovniho programu - programovy
vybor

*  Programovy vybor - sestava ze zastupct ¢lenskych
stat®, projednava navrh WP navrzeny EK a ma
moznost navrhovat zmény

* http://www.fp7.cz/cz/clenove-programovych-
vyboru/

» EK ustavuje expertni skupiny, organizuje konzultace
s odbornou verejnosti, konzultuje s klicovymi
partnery — napr. technologické platformy jsou
efektivni prostredek pro ovlivnéni WP
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Vyzva

*  Obsahuje sadu dokumentt klicovych pro
pochopeni kontextu a spravnou pripravu
projektové zadosti:

— (all Fiche

—  Work Programme + jeho annexy (byvaji dtlezité!)

— Guide for Applicants — obecna + specificka ¢ast k dané
VyzZveé
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2) Hodnoceni projektu
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Evaluation process
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G .
Eligibility check / kontrola zpusobilosti

* Pokud jste spravné podali projekt, do 12 dnii od
podani obdrzite potvrzeni Komise o prijeti projektu
(elektronicky)

» Eligibility check - EK provadi kontrolu vSech

projektt z hlediska uplnosti zadosti (obéas chybi ¢ast A s

administrativnimi adaji - to je diivod k vyfazeni) @ Zamereni
(nejcastéjsi chyba: nékdo poda projekt do jiné vyzvy; pak je mozno
transferovat projekt do spravné vyzvy, pokud jiz v této vyzvé
neprobéhla evaluace; ale zdlezi na rozhodnuti daného eligibility
committee na EK)
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Evaluace — Hodnotitelé /experti |

Nezavisli eXperti — provadéji veskeré hodnoceni projektt formou

peer review. EK pouze v roli moderatora celého procesu.

V)’fbér expel‘tfl / hodnotitelt - jediny, ale podstatny

moment, kdy EK do procesu vstupuje

EXpertl — z databize EMM,; je oteviena k pfihlaseni komukoliv, pracovnici

EK z ni mohou vybirat, nesméji vybrat nikoho, kdo v ni neni

Hlediska V'},fbéru expertfl — gender balance, public vs. private

sector balance, ¢astecné se zohledniyje i geographical balance. Hlida se i
pravidelna obména expertti — obvykle 1/3 novych u kazdé vyzvy.
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Evaluace - Hodnotitelé /experti Il

» Mezi hodnotitele se mtizete prihlasit i Vy

(ovSem bez doporudeni organizace, nebo bez predchoziho pfimého kontaktu s

lidmi v EK jsou vase Sance omezené).

« Prace hodnotitele - je honorovana (450 €/den+diety), aviak

¢asové naroc¢na (obvykle cely tyden v Bruselu); expert hodnoti sam za sebe (ne
za instituci ¢i svQj stat); prohlaseni o ml¢enlivost a o neexistenci konfliktu
zajm; pripadny konflikt zajmu je povinen oznamit EK.

° JEdineéné pfﬂeiltOSt - ziskate pfehled o FP7 a kontakty. Méli

byste vSak mit za sebou zkusenost z hodnocenim projektd, idedlné
mezinarodnich (seniorita hraje roli). Angli¢tina.

https://cordis.europa.eu/emmfpz/
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Evaluace — Prubéh evaluace |

F()I'my evaluace - bud' na délku (remote), nebo v misté (in-situ), tj.

v Bruselu. V misté obvykle trvaji cely tyden, bez moznosti kontaktu s Zadateli a
bez pristupu k internetu, béhem tydne probéhnou individudlni hodnoceni i
consesnsus meeting; u evaluaci na dalku obvykle individalni hodnoceni na
dalku (pres zajistény pristup na heslo), consensus meeting pak v misté; nékdy
byva soucasti i hearing, zejména u 2 kolovych vyzev.

Prtubéh hodnoceni - briefing ze strany EK (cile vyzvy, odkaz na

pracovni program, text vyzvy, o¢ekavani stran projektti, obvykle i interpretace
hodnoticich kritérii, snaha ,kalibrovat hodnotitele, aby se snizilo riziko prilis

rozdilného hodnoceni).
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Evaluace - Prubéh evaluace i

* Individualni hodnoceni - vidy nejmené 3 evaluatori
individualné posuzuji stejny projekt, vyplni Individual Assessment Report
(IAR), slovné i numericky zhodnoti kazdé z kritérii a odevzdaji zastupci EK.

 (Consensus meeting — v8ichni 3 hodnotitelé se sejdou, spole¢né

diskutuji o projektu, obvykle cca 0,5-1 h; zastupce EK moderuje diskusi. Cil:
nalézt shodu na slovnim i bodovém hodnoceni projektu, v¢. konkrétnich
formulaci a doporuceni (ne ,primeér®, ale o shodu na celkovém dojmu). Na
zavér jeden ze 3 hodnotitela sepiSe spole¢né stanovisko (ESR), vSichni podepisi.

* Moderator = zastupce EK - zjistuje administraci
(pridélovani projektd, sbér IAR), moderaci consensus meetingu, kontroluje

kvalitu hodnoceni (zejm. soulad mezi znamkami a slovnim hodnocenim), snazi

se o kalibraci hodnoceni uvniti i mezi trojicemi hodnotitelt. 13
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Evaluace — Kritéria hodnoceni |

Evaluation criteria applicable to
Collaborative project proposals

S/T QUALITY

“Scientific and/lor
technological excellance

IMPLEMENTATION

“Quality and efficiency of the
implementation and the

IMPACT
“Potential impact through
the development,

(relevant to the topics | management” dissemination and wuse of
addressed by the call)” project results™
. Soundness of concept, and . Appropriateness of the . Confribution, at the European
quality of objectives managemeant structure and and/or international level, to
procedures the expected impacts listed in
- Frogress beyond the state-of- the work programme under
the-art - CQuality and relevant the relevant topicfactivity
experience of the individual
. Cluality and effectivensss of participants . Appropriateness of measures

the ST methodology and
associated work plan

. Quuality of the consortium as a
whole (including
complementarity, balance)

. Appropriateness of the
allocation and justification of
the resources to be committed
(budget, staff, eguipment)

for the dissemination and/or
exploitation of project results,
and management of
intellectual property.

Kritéria se

mohou mirné

1iSit podle vyzvy!
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Evaluace — Kritéria hodnoceni i

Kritéria jsou obecnd, jejich interpretace se maze lisit mezi vyzvami (Ize vsak
odhadnou z textu vyzvy — napt. jaky dopad se oc¢ekava / je Zadouci)

Obvykle jsou nastaveny prahové hodnoty alesponi pro jedno kritérium (napf. 3 z 5),
nékdy byvaji i vahy (zalezi na rozhodnuti EK, ale tato informace je predem
znama a zadatelé ji mohou zohlednit)

Hodnoceni 1 az 5, nékdy se v hodnoceni pripoustéji i desetiny, obvykle vsak jen ptil-

body

Each criterion will be scored out of 5. Half marks can be given.

The scores indicate the following with respect to the criterion under examination:

a - The proposal jails to addrass the criterion under examination or cannot be judeed due to missing
o incomplere information

i - VFery poor. The criterion is addressed in a cursory and unsatisfactory manner.

2 - Poor. There are serious inherent weaknesses in relarion ro  the crirerion in
Gresiion.

3 - Fair. While the proposal broadly addresses the criterion, there are significant weakmnesses that
would need correcting.

4 - Good. The proposal addresses the criterion well, although certain improvements are possible.

3 - Excallent. The proposal successficdllv addresses all relevant aspects of the crirerion in gquestion.
Arny shorfcomings are minor.
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Evaluace — interpretace kritérii

Spravné pochopeni kritérii hodnoceni je klicové pro uspéch!

* S/T Quality

—  originalita ndpadu, posun poznani, ambice stanovenych cil, pracovni plan a

jeho kvalita (logika work-packages)

» Implementation

—  Management - fidici struktura projektu, kvalita ticastnikt projektu a tymu
jako celku (komplementdrni expertiza), rozpocet (pfimérenost —,skromnost
neni prednost®, jde o promyslenost, zdivodnéni)

* Impact
—  Dissemination/Siteni vysledkd, vyuziti vysledku (dopad je obvykle klicovy a
Ize jej vzdy specificky vycist z textu vyzvy /prac. programu), dopad nad
ramec ucastnika projektu (zapojeni firem/uzivateld, sifeni do dal$ich zemi...)
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Evaluace - Panel

Schazi se posledni den hodnoceni, kdyz jsou vSechny projekty vyhodnoceny
(bodové i slovné), na zdkladé bodového hodnoceni je sestaven ,rank list®.

Sestdva z vybranych zastupct hodnotitel (obvykle predem vybran
predseda - zkuseny hodnotitel, ostatni clenové se mohou doplnit v pribéhu
tydne o vhodné hodnotitele, dle toho, jak se projevuji).

Obvykle se zaméfuje jen na“Sedou zonu®, tj. projekty kolem ,tlusté ¢ary”,
kde se projekty mohou lisit o velmi malé skore, to vSak nemusi plné odrazet
rozdily mezi nimi. Obvykle se nediskutuji projekty jasné ,,nad ¢arou®, ani
jasné ,pod carou”. Vyjimky jsou mozné, ale musi byt zdtivodnény.
Vysledek: schvaleny seznam projektti doporucenych k financovani
(,main/rank list“); dale tzv. ,reserve list“ s projekty, které jsou pod ¢arou,
ale v ptipadé€, ze zbudou prostiedky, je mozné je podpotrit; a projekty, které

neprosly prahovymi hodnotami.
17
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Evaluace — co se deje potom? Moznost A:

Projekt neuspél - dozvite se to z dopisu cca 5 mésict po uzdvérce. Z néj se dozvite,
zda jste na rezervnim listu (teoreticka Sance, Ze na vas jesté dojde), nebo jste
neprosli pres prahové hodnoty.

Neuspél protoze:

* Byl nedostatek ¢asu na kvalitni ptipravu

*  (Obsahova kvalita navrhu nebyla dobra, nebyla jasna realizace, dopad...
« Byl kvalitni, ale byl nedostatek prostfedkii na dané téma ze strany EK

Ale:
*  Evropské projekty jsou béhem na dlouhou trat

«  Nevzdavat se, vcas se informovat, hledat pribézné partnery a zkusit to
znovu!
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Evaluace — co se deje potom? Moznost B:

Projekt uspél - dozvite se o néco diive nez u neuspésnych, obvykle 4 mésice
pO uzaverce.

A co dal?:

+  Jste vyzvani k zahdjeni negociace (tyka se koordinatora) - prace teprve
zacingd, ale nejste v tom sami (mate pracovniky grantové podpory!)

*  Dobra komunikace s EK i s partnery je zaklad

* Terminy a jejich dodrzovani

*  Pravidelné konsorcialni meetingy

«  Financ¢ni aspekty projektu + administrace (zapojit ekonomy od zacatku,
pfi vyuctovani je pozdé!)

*  Audit - kontroly projektu
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